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Pracownicy oddziatow onkologicznych zagrozeni oddziatywaniem lekow cytostatycznych

Az 67% personelu odczuwa skutki uboczne kontaktu z cytostatykami*

Rosnaca liczba zachorowan na choroby nowotworowe powoduje systematyczne zwiekszanie zuzycia
lekéw cytostatycznych. Leki te, stosowane do ratowania zdrowia i Zycia pacjentéow, stanowig powaine
zagrozenie dla pracownikéw stuzby zdrowia i farmaceutow majacych kontakt z tymi niebezpiecznymi
substancjami chemicznymi podczas pracy zawodowej. Najbardziej narazone sg osoby zatrudnione przy
ich produkcji, farmaceuci przygotowujacy leki cytostatyczne i pielegniarki podajace je na oddziatach
onkologicznych. Problem dotyczy takie personelu pomocniczego - pracownikéw laboratoriéw
medycznych, a takze cztonkéw ekip sprzatajacych. Skuteczna edukacja, powszechny dostep do srodkéw
ochrony - ktory jest obowigzkiem pracodawcy - oraz samodyscyplina sg sprzymierzencami
w redukowaniu wptywu cytostatykow na zdrowie personelu.

Wedtug niektérych badan jedynie okoto 30% personelu stosuje w pracy petny zestaw srodkow ochrony
indywidualnej?. Moze to wynika¢ zaréwno z braku dostepnosci do takich $rodkéw, jak tez
niewystarczajgcej wiedzy personelu medycznego lub braku czasu na ich zastosowanie wskutek niedoboru
kadry w oddziatach szpitalnych.

Leki cytostatyczne — niszczac komdrki nowotworowe — wywierajg korzystny wptyw na leczenie pacjentéw,
ale mogg takze dziata¢ szkodliwie na komdrki zdrowe, stwarzajac zagrozenie dla personelu oddziatéw
onkologicznych i aptek. Sg to substancje niebezpieczne m. in. o potencjalnym dziataniu rakotwérczym,
teratogennym lub mutagennym, z ktérymi majg staty kontakt przede wszystkim pielegniarki, lekarze,
farmaceuci i personel sprzatajacy szpitali onkologicznych.

Narazenie zawodowe na cytostatyki nastepuje w wyniku wchtaniania przez uktad oddechowy oraz skore i
btony sluzowe. Przedostajg sie one do organizmu pracownikéow na skutek wdychania lub kontaktu skory z
preparatami, ale takze kontaktu z wydzielinami i Srodkami higieny pacjentéw.

Bardzo istotne jest, aby personel majacy stycznos$¢ z cytostatykami byt wyposazony w odpowiednie
srodki ochrony indywidualnej: odziez ochronng, rekawice, obuwie, sprzet ochrony ukiadu
oddechowego oraz ochrony oczu i twarzy przeznaczone do pracy w naraieniu na roztwory
cytostatykow.

Kontakt z cytostatykami podczas pracy personelu szpitali onkologicznych nie oznacza, ze jest on zupetnie
bezbronny. Zachowanie zalecen dotyczqcych bezpieczeristwa pracy, m.in. w zakresie stosowania srodkow
ochrony indywidualnej, znaczgco ogranicza narazenie na te niebezpieczne substancje chemiczne. Zaleca

1Cieslicka Agnieszka, Gebka Magda, Rzaca Marcin, Kocka Katarzyna, Pietraszek Agata, Bartoszek Agnieszka, Charzyriska-Gula Marianna. ,Nastepstwa zdrowotne pracy w
narazeniu na leki cytostatyczne w grupie zawodowej pielegniarek i pielegniarzy”, 2016 (http://ojs.ukw.edu.pl/index.php/johs/article/view/3882, dostep 8.11.2019 r.).
2Jak wyzej.
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sie stosowanie odpowiednio dobranej odziezy i rekawic ochronnych, filtrujgcego sprzetu ochrony drog
oddechowych oraz okularéow ochronnych. Taki zestaw powinien by¢ bez ograniczen dostepny na
wszystkich stanowiskach pracy z cytostatykami, poniewaz w skuteczny sposob chroni zdrowie personelu
medycznego — mowi dr Matgorzata Posniak, kierownik Zaktadu Zagrozen Chemicznych, Pytowych i
Biologicznych w Centralnym Instytucie Ochrony Pracy — Paiistwowym Instytucie Badawczym.

Ze wzgledu na brak ustalonych kryteriow oceny narazenia zawodowego dla wiekszosci substancji
chemicznych stosowanych jako cytostatyki, czyli wartosci najwyiszych dopuszczalnych stezen w
powietrzu na stanowiskach pracy oraz dopuszczalnych stezedn w materiale biologicznym, brakuje
doktadnych danych dotyczacych oceny narazenia zawodowego pracownikdéw narazonych na te
substancje. Ocena narazenia zawodowego na cytostatyki jest takze bardzo trudna, poniewaz na
oddziatach w szpitalach onkologicznych przewaznie stosuje sie wiele lekdw cytostatycznych, a zuzycie
poszczegdlnych preparatéw podlega znacznym wahaniom w czasie. Stad tez trudno jest oceni¢ wptyw
danego cytostatyka na zdrowie pracownikdédw. Zawodowe narazenie na leki cytostatyczne moze by¢
jednak przyczyng réznego rodzaju choréb, w tym nowotworowych. Z badan wynika, ze wsréd skutkéw
narazenia stwierdzono m.in.

e zwiekszong zapadalno$s¢ na choroby uktadu krwiotwodrczego, watroby, nerek i uktadu
oddechowego

e alergie i choroby skory

e owrzodzenia btony sluzowej nosa

e nasilenie wypadania wtoséw

e zaburzenia funkcji rozrodczych

e uczulenia uktadu oddechowego i wystgpienie astmy oskrzelowej czy tez alergicznego niezytu nosa

e dziatanie rakotwdrcze — zwiekszone ryzyko wystgpienia choréb rozrostowych uktadu
krwiotwdrczego (odnotowano przypadki zachorowania na ostrg biataczke nieblastyczng,
przewlektg biataczke szpikows i ziarnice ztosliwg)3.

Znaczgce zmniejszenie lub wyeliminowanie narazenia mozna osiggng¢ dzieki Srodkom ochrony zbiorowe;j,
monitorowaniu sSrodowiska pracy oraz s$rodkom ochrony indywidualnej, a takze zabezpieczeniu
pomieszczenn pracowni lekdw cytostatycznych w aptekach szpitalnych i sal dla pacjentéw chorych
onkologicznie.

Obowiagzki zwigzane z zapewnieniem bezpiecznego stosowania srodkéw ochrony indywidualnej
spoczywajg na pracodawcy. Zgodnie z art. 2376, p. 1 Kodeksu pracy (ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r.)
pracodawca jest zobowigzany dostarczy¢ pracownikowi Srodki ochrony indywidualnej zabezpieczajace
przed dziataniem niebezpiecznych i szkodliwych dla zdrowia czynnikdw wystepujgcych w Srodowisku
pracy oraz informowadé go o sposobach postugiwania sie tymi srodkami.

Obowiazki pracodawcy obejmuja:
e nieodptatne dostarczanie pracownikom srodkow ochrony indywidualnej
e witasciwy dobdr srodkéw do zagrozen
e organizowanie szkolen
e zapewnienie odpowiedniego sposobu przechowywania, czyszczenia, dezynfekcji
e konserwacje srodkow ochrony indywidualnej

3,Zagrozenia zawodowe cytostatykami i Srodki prewencji”, pod red. S. Krzeminskiej, M. Szewczynskiej, M. Posniak CIOP-PIB, Warszawa 2016
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Niezaleznie od rodzaju substancji niebezpiecznych, ograniczenie narazenia w $Srodowisku pracy powinno
polega¢ przede wszystkim na stosowaniu odpowiednich srodkéw ochrony zbiorowej. Wszedzie tam,
gdzie to jest mozliwe, nalezy dgzyé do hermetyzacji czynnosci zawodowych. W pozostatych przypadkach,
na podstawie analizy parametrow cytostatykéw pobranych u zrédta emisji, nalezy dobra¢ odpowiedni
system lub urzadzenie filtracyjno-wentylacyjne, adekwatne do rodzaju i steienia zanieczyszczen.
Ostatnim dziataniem, jakie powinno by¢ podjete, jest dobdér sprzetu ochrony uktadu oddechowego —
a nastepnie jego indywidualne dopasowanie do uzytkownika. Zastosowanie powyzszych zabezpieczen
oraz srodkow ochrony indywidualnej zapewni minimalizacje narazenia na szkodliwe oddziatywanie
cytostatykéw, a tym samym poprawi ochrone zdrowia personelu medycznego, a takze pracownikéw
laboratoridw i firm sprzatajacych. Nalezy tez pamieta¢ o tak waznym czynniku powodzenia, jakim jest
popularyzacja wiedzy na temat szkodliwego dziatania cytostatykow.

Pracodawcy powinni mieé¢ rowniez na uwadze, ze w odniesieniu do powyzszych danych wsréd wytycznych
Gtéwnego Inspektora Sanitarnego dotyczacych planowania i dziatalnos$ci Paristwowej Inspekcji Sanitarnej
w latach 2019 — 2020 znalazto sie prowadzenie nadzoru nad warunkami pracy i wypetnianiem przez
pracodawcéw obowigzkdéw wynikajgcych z oceny ryzyka zawodowego pracownikéw narazonych
na substancje rakotwdércze zawarte w lekach cytostatycznych.

Wiecej informacji: http://www.healthy-workplaces.eu/pl i http://chemia-ciop-pl

W ramach kampanii ,Substancje niebezpieczne pod kontrolg” pracodawcy i pracownicy oraz zrzeszajace
ich organizacje mogg skorzystaé ze wsparcia merytorycznego w zakresie tworzenia zdrowych i
bezpiecznych warunkdédw pracy oraz ograniczania ryzyka tam, gdzie wystepujg niebezpieczne czynniki
chemiczne. Organizatorzy kampanii zachecajg do korzystania z materiatéw edukacyjnych oraz informaciji
dostepnych na europejskiej stronie kampanii (healthy-workplaces.eu) oraz na stronie polskiej edycji
kampanii (chemia.ciop.pl).

Kontakt:
Wioleta Klimaszewska
Tel. 22 623 36 77

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy
Krajowy Punkt Centralny Europejskiej Agencji Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy
Ul. Czerniakowska 16, 00-701 Warszawa, www.ciop.pl
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